Dziekan
Wydzialu Pedagogicznego i Artystycznego
Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach

oglasza konkurs na stanowisko
adiunkta
w dyscyplinie psychologia (2 etaty)

Do konkursu moga przystapi¢ osoby, ktére spetniaja warunki okreslone w Ustawie Prawo o szkolnictwie

wyzszym z dnia 27 lipca 2005 roku (Dz. U. z 2016 poz.1311).

Wymagane kwalifikacje:

e tytul zawodowy magistra na kierunku psychologia;
e minimum stopien doktora w dyscyplinie psychologia;
* doswiadczenie dydaktyczne w uczelni wyzszej z zakresu przedmiotéw psychologicznych;

e udokumentowany dorobek naukowy/publikacyjny (szczego6lnie w prestizowych
czasopismach zagranicznych oraz wysoko punktowanych).

Dodatkowe kwalifikacije

e doswiadczenie w pozyskiwaniu grantdéw naukowych.

Wymagane dokumenty:

1. Podanie o zatrudnienie na stanowisku adiunkta;
Odpis/kopia dyplomu doktora;
Zyciorys zawodowy z uwzglednieniem do$wiadczenia dydaktycznego;

Informacja o dorobku naukowym:;
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Oswiadczenie, iz z chwilg podjecia pracy w UJK w Kielcach bedzie ono podstawowym miejscem
zatrudnienia.

W dokumentach prosimy o umieszczenie klauzuli o nastepujqcej tresci:
., Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu

rekrutacji”

Zgloszenia na konkurs nalezy przesltaé¢ na adres:
Uniwersytet Jana Kochanowskiego w Kielcach

Kierownik dziekanatu WPiA, 25-029 Kielce, ul. Krakowska 11

Termin ztozenia dokumentéw uptywa dnia: 14 wrzesnia 2018 roku (obowiazuje data wptywu)

Rozstrzygnigcie konkursu nastgpi do dnia 20.09.2018 r.

T ORISR Ly -
dr hab. Stawomiy Kozigj, proj. Ud 5
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Rozstrzygnigcie konkursu nie jest réwnoznaczne z nawigzaniem stosunku pracy z Uniwersytetem Jana
Kochanowskiego w Kielcach. Ostateczng decyzje podejmie JM Rektor po zapoznaniu sie ze stanowiskiem
Rady Wydzialu Pedagogicznego i Artystycznego.



KLAUZULA INFORMACYJNA DLA KANDYDATOW DO PRACY

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Jana Kochanowskiego w Kielcach, ul.
Zeromskiego 5, 25-369 Kielce. Administrator informuje, ze:
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podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednak niezbedne do udziatu w postepowaniu
rekrutacyjnym,

dane osobowe beda przetwarzane na podstawie przepisow prawa — Kodeksu pracy oraz na
podstawie Pani/Pana zgody,

dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji procesu rekrutacji na
aplikowane stanowisko,

odbiorcami danych moga by¢ podmioty upowaznione na mocy przepiséw prawa oraz
podmioty, z ktérymi administrator zawrze stosowne umowy w zakresie realizacji ustug
zewnetrznych wiazacych si¢ z przetwarzaniem danych osobowych,

posiada Pani/Pan prawo dostgpu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania,

posiada Pani/Pan prawo do wycofania zgody w odniesieniu do tych danych, ktére
przetwarzamy na podstawie Pani/Pana zgody; wycofanie zgody nie ma wptywu na zgodnosé z
prawem przetwarzania danych w oparciu o t¢ podstawe, ktore nastapito przed jej wycofaniem;
zgod¢ mozna wycofa¢ piszac na adres e-mail iekon@ujk.edu.pl na ww. adres pocztowy,
posiada Pani/Pan prawo do przenoszenia danych w odniesieniu do tych danych, ktére
przetwarzamy na podstawie Pani/Pana zgody,

przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych,

w przypadku pytan dotyczacych przetwarzania danych osobowych moze Pan/Pani skontaktowaé
si¢ z Inspektorem Ochrony Danych UJK piszac na adres e-mail: iod@ujk.edu.pl lub na ww. adres

pocztowy.



