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Kielce, dnia 19, 052021
INFORMACJA O WYBORZE OFERTY NAJKORZYSTNIEJSZEJ

Dotyczy: postepowania o udzielenie zamowienia publicznego prowadzonego w trybie podstawowym
bez negocjacji pn. ,,Przeprowadzenie szkolen dla nauczycieli akademickich UJK w Kielcach"
Czesé 1

Nr postepowania: ADP.2301.25.2021

Dzialajac na podstawie art. 253 ust. 1 ustawy z 11 wrzesnia 2019 r. — Prawo zamowien publicznych
(Dz. U. 2 2019 r. poz. 2019 z p6ézn. zm.), Zamawiajacy informuje, ze w prowadzonym postgpowaniu,
wybrano do realizacji zaméwienia oferte ztozona przez Wykonawce:

Zespol Ekspertow Manager Pelczar Sp. j.
Ul. Czyzéwka 14 lok 0.9

30 — 526 Krakow

NIP:67901455692

Uzasadnienie wyboru: Wykonawca spetnia warunki udziatu w postgpowaniu. Oferta jest zgodna

z ustawg Pzp oraz wymaganiami okreslonymi w Specytikacji Warunkéw Zamdwienia.

W wyniku oceny, wg kryteriow oceny ofert okreslonych w SWZ i w ogloszeniu oferta otrzymala
tacznie — 100 pkt.

W prowadzonym postgpowaniu ofertg ztozyli ponizsi Wykonawcy. Ofertom przyznano nastgpujaca
punktacje:

Nr Wykonawca Kryteria oceny ofert Laczna
oferty punktacja
Cena— Doswiadczenie Posiadanie przez
60% wykladowcy/trenera | Trenera certyfikatu z
- 30% akredytacja

Internatiolan Coauch
Federaton ICF

Brainstorm Group Sp. z 0.0.
1. Ul. Feliksa Perla 10 41,12 30 0 71,12 pkt
41 — 300 Dabrowa Gdérnicza

Optima Centrum Rozwoju I
Ksztalcenia Kadry Sp.
Cywilna Agata Schilf]
Izabela Biatasik

UL Do Studzienki 26

80 — 227 Gdansk

33,67 |30 10 73,67 pkt

TechElIf Sp. z 0.0.
3. Ul. Mazowiecka 11 lok. 49 | 31,49 30 0 61,49 pkt
00 — 052 Warszawa
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Zespol Ekspertéw
Manager Pelczar Sp. j.

10 100 pkt
UL Czyzéwka 1410k 0.9 | %0 L P
30 — 526 Krakéw
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