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1. Podstawy prawne

z zakresu wsparcia dydaktycznego:

Regulacje zewnetrzne:
art. 171 ust. 2 Ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku - Prawo o szkolnictwie wyzszym (t. j. Dz.U. z 2016,
poz. 1842 ze zm.).

Regulacje wewnetrzne:
Regulamin studiow UJK.

z zakresu wsparcia naukowego:

Regulacje zewnetrzne:
art. 204 1 205 Ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku - Prawo o szkolnictwie wyzszym (t. j. Dz.U. z 2016,
poz. 1842 ze zm.).

Regulacje wewnetrzne:

a) § 3 ust Uchwaly Senatu UJK Nr 17/2014 ze zm. w sprawie ustalenia zakresu obowiazkéw
dydaktycznych nauczycieli akademickich, form zaje¢ dydaktycznych objetych zakresem tych
obowiazkow i zasad obliczania godzin dydaktycznych oraz liczebnosci grup studenckich,

b) Statuty poszczegdlnych Két Naukowych,

¢) Regulamin Studenckiego Ruchu Naukowego.

z zakresu wsparcia materialnego:

Regulacje zewnetrzne:
art. 173.1 Ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym ((t. j. Dz.U. z 2016, poz.
1842 ze zm.).

Regulacje wewnetrzne:
Zarzadzenie Nr 65/2015 Rektora UJK w sprawie Regulaminu przyznawania pomocy materialnej dla

studentow.

z zakresu wspierania studentow z niepefnosprawnosciami:

Regulacje zewnetrzne:
art. 13 ust.1 pkt.9 Ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym (t. j. Dz.U. z 2016,
poz. 1842 ze zm.)

Regulacje wewnetrzne:
a) Zalacznik nr 1 do Regulaminu Studidw Szegegdtowe Zasady wprowadzania i stosowania rozwiqzar
alternatywnych wobec studentw niepelnospramwnych,

b) Zalacznik nr 1 do Regulaminu studiéw doktoranckich Sgezegdfowe zasady wprowadzania i stosowania
rozwiqzan alternatywnych wobec doktorantdw niepelnosprawnych

¢) Uchwata Senatu UJK Nt 45/20710 w sprawie wyrazenia 3g0dy na utworenie ogélnoncelnianej jednostki
organizacying Uniwersyteckie Centrum W sparcia i Rehabilitagi,

d) Zarzadzenie Rektora UJK Nr 2/2011 w sprawie utworzenia jednostki ogdlnonczelnianey Uniwersyteckie Centrum
Wsparcia I Rehabilitagi.

e) Zarzadzenie Rektora 7 doktorantom 3 nigpetnospranmosciami studinjacym w Uniwersytecie Jana Kochanowskiego w
Kieleach. UJK Nt 3/2017 w sprawie wprowadzenia Regulaminu pryyznawania ustug asystengi oraz ustug
spegialistyeznych studentom
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2. Celi przedmiot procedury

Celem 1 przedmiotem procedury wspieranie dziatalnosci dydaktycznej studentow, aktywizacja i wspieranie
dziatalnodci naukowej studentow, usprawnienie procesu obstugi studentéw studiow w zakresie przyznawania
pomocy materialnej, wskazanie szczegdlnych rodzajéw wsparcia studentéw i stuchaczy niepetnosprawnych
i wsparcia studentéw w sytuacjach konfliktowych.

3. Zakres stosowania procedury
Uniwersytet Jana Kochanowskiego w Kielcach.
A: WSPARCIE DYDAKTYCZNE

4. Definicje:

V' Indywidnalna Organizagia Studiéw — organizacja toku studiéw ustalana dla studenta:
1) samodzielnie wychowujacego dziecko,
2) bedacego cztonkiem sportowej kadry narodowej lub sekdji sportowej reprezentujacej uczelnie
w rozgrywkach ligowych przynajmniej na szczeblu wojewddzkim,
3) bedacego w trudnej sytuacji zdrowotnej,
4) bedacego w trudnej sytuacii zyciowej.

V' Indywidnalny Program Studiéw — organizacja toku studiéw dla studentéw osiagajacych bardzo dobre
wyniki w nauce.

5. Odpowiedzialnos¢

5.1. Osoba merytoryczna:
- Dyrektor instytutu,
- Opiekun roku,
- Opiekun naukowy.

5.2. Osoby funkgyjne:
- Duziekan.

5.3. Nadzorujacy:
— Prorektor ds. studenckich i ksztatcenia.

6. Sposob postgpowania

6.1. Uczelnia zapewnia studentom w trakcie zdobywania wiedzy na wybranym kierunku studiéw
rozwijanie wlasnych zainteresowan naukowych i zawodowych, mozliwos¢ korzystania z dobrze
wyposazonych pomieszczed oraz pomocy dydaktycznych, urzadzen i srodkéw uczelni, réwniez poza
godzinami zaje¢ dydaktycznych. Infrastruktura dydaktyczna zapewnia warunki do osiggania
zakladanych efektéw ksztalcenia a studentom ze szczegdlnymi uzdolnieniami z tego zakresu do
rozwijania zainteresowan.

6.2. Studentom zapewnia si¢ pomoc nauczycieli akademickich i innych pracownikéw w sprawach
zwiazanych z realizacja programu dydaktycznego poprzez konsultacje prowadzone przez wszystkich
nauczycieli w czasie ich dyzuréw.

6.3. Studenci biora aktywny udzial w organizacji procesu dydaktycznego. Moga zglasza¢ wladzom wydziatu
i uczelni postulaty dotyczace programu studiéw oraz organizaciji procesu dydaktycznego, a takze
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wyraza¢ opini¢ o prowadzonych zajeciach dydaktycznych na studiowanym kierunku i postulowac ich
modyfikacje.

6.4. Organizacje¢ procesu dydaktycznego dostosowuje si¢ réwniez do szczegdlnych wymogow zwigzanych
z indywidualng sytuacja studenta, ktoéry moze by¢ objety indywidnalng organizagq studidw.

6.5. Wsparciem objeci sa takze studenci wyrdzniajacy si¢ w nauce, ktérzy moga studiowaé wedlug
indywidnalnego programn studidw uwzgledniajacego efekty ksztalcenia gwarantujace uzyskanie kwalifikacji
zgodnie z kierunkiem studiéw oraz indywidualne zainteresowania studenta.

6.6. W procesie dydaktyczno-naukowym student otrzymuje pomoc opiekuna roku, ktéry reprezentuje

interesy studentéw danego roku wobec wladz uczelni wszystkich szczebli, a w zakresie realizacji
umiejetnosci zawodowych w ramach praktycznej nauki zawodu — instytutowego opiekuna praktyk.

6.7. Studentom zapewnia si¢ ponadto wybor promotora i tematyki prac dyplomowych zgodnie z ich
zainteresowaniami zawodowymi 1 naukowymi. W wyborze tematyki badawczej pomocna jest
informacja o prowadzonych badaniach naukowych przez poszczegdlne instytuty oraz sylwetka
naukowa promotora charakteryzujaca jego zainteresowania naukowe, obszary 1 zakres prac
badawczych.

6.8. Student wspierany jest réwniez przez dziatalno$¢ jednostek ogolnouczelnianych, m.in. Biblioteke
Uniwersytecka UJK (BU), gdzie moze korzysta ze zbioréw systemu biblioteczno-informacyjnego uczelni.

6.9. Studenci maja mozliwos$¢ korzystania z wymiany miedzynarodowej w celu zdobywania do§wiadczen w
zakresie procesu ksztalcenia i zdobywania wiedzy, umiejetnosci i kompetencji w innych krajach Unii
Europejskiej.

7. Zalaczniki (cz. A)

Zatgcznik nr 1.A. Schemat postgpowania w procedurze — wsparcie dydaktyczne. — WSZJK-U/4.

B: WSPARCIE NAUKOWE
4. Definicje:

V' Studenckie kolo naukowe — organizacja zrzeszajaca studentéw, posiadajacych wspélne zainteresowania
naukowe.

V' Opiekun kola nankowego — nauczyciel akademicki.
5. Odpowiedzialnos¢

5.1. Odpowiedzialnosé merytoryezna
Osrodek Nauki i Kultury Studenckiej UJK:
v" Prowadzenie biezacej dokumentacji Studenckich K6t Naukowych.
v" Prowadzenie Uczelnianego Rejestru Organizacji Studenckich i SKN.

v" Organizacja konferencji, prelekcji, debat, wystaw, szkolef, warsztatéw i innych wydarzei o charakterze
naukowym i popularnonaukowym.

Bezposrednia i biezaca wspdtpraca z opiekunami két naukowych oraz studentami.
Reprezentowanie Studenckich Két Naukowych przed wiadzami uczelni.
Reprezentowanie Studenckich Két Naukowych na zewnatrz uczelni.

Prowadzenie strony internetowej dotyczacej biezacych wydarzen.

ASANENENRN

Wydawanie Zeszytu Studenckiego Ruchu Naukowego.
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v' Biezace prace administracyjne.

V' Sprawozdawczo$é w zakresie dzialalnosci studenckich két naukowych.
Opiekun kota naukowego

v Nadz6r merytoryczny nad prowadzana dzialalno$cia naukowa, kulturalng i spoleczna oraz
wspolpraca z innymi podmiotami naukowymi i spotecznymi, a takze nadzér nad realizowanymi
projektami badawczymi,

Pomoc w pozyskiwaniu $rodkéw z uczelni,
Inspirowanie do pozyskiwania srodkéw pozabudzetowych,
Wspieranie w nawigzaniu kontaktéw z innymi o§rodkami naukowymi w kraju i za granica,

Wspétudzial w tworzeniu harmonogramu dziatan kota naukowego w biezacym roku akademickim,

DN NI N NN

Wspoétudzial w przygotowaniu sprawozdania z dziatalno$ci kota naukowego wraz z rozliczeniami
finansowymi za dany rok akademicki.
5.2. Osoby funkcyjne

Dyrektorzy instytutow:

v Whioskowanie o powolanie kola naukowego,

v" Udostepnianie pomieszczen na dziatalno$é Studenckich Kot Naukowych,

v" Opiniowanie wnioskéw o dofinansowanie,

v Whioskowanie o zmiane opieckuna Kota Naukowego.

Dziekani wydziatow:

v" Opiniowanie powolania kota naukowego,

v" Powolanie opiekuna kota naukowego,

v" Opiniowanie wnioskéw o dofinansowanie,

v’ Zatwierdzenie harmonogramu dziatas kota naukowego w biezacym roku akademickim,

v’ Zatwierdzenie sprawozdania z dzialalnosci kola naukowego wraz z rozliczeniami finansowymi za
dany rok akademicki.

5.3. Nadzorujaey

Prorektor ds. studenckich i ksztatcenia
6. Sposob postgpowania

Inicjator (studenci/nauczyciele akademiccy) powotania kota naukowego (czlonkowie zalozyciele) w grupie
stanowigcej co najmniej 5 oséb, zglaszaja wniosek o utworzenie i zarejestrowanie studenckiego kota
naukowego (SKIN) wraz ze statutem do prorektora ds. studenckich i ksztalcenia.

6.1. Statut SKN podlega weryfikacji prawnej przez Radce Prawnego.

6.2. Prorektor ds. studenckich i ksztalcenia opiniuje wniosek o powotaniu SKIN, a zatwierdza rektor.

6.3. Rejestracji SKIN dokonuje Osrodek Nauki i Kultury Studenckiej (ONIKS).
6.4. ONIKS wspotpracuje z Kotami Naukowymi w szczegélnosci w zakresie:

- pozyskiwania funduszy,

- dziatan organizacyjnych koét,

- wyjazdéw na konferencje, sympozja, konkursy, itp.,

- publikacji pokonferencyjnych,

- publikacji w recenzowanych czasopismach naukowych.

6.5. SKN co najmniej raz w roku akademickim sktada sprawozdanie merytoryczne ze swojej dziatalnosci.
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06.6. Wszelkie zmiany dotyczace dziatalno§ci SKN (zmiana statutu, zarzadu, opieckuna kola) wymagaja
przekazania stosownej informaciji do ONiKS.

6.7. Na wniosek rektora, Senat UJK rozwiagzuje SKN w przypadku:
- razgcego naruszenia obowiazujacych przepiséw,
- zaprzestania dzialalnosci SKN (brak sprawozdania przez okres 2 lat).

7. Zataczniki (cz. B)

Zatgcznik nr 1.B. Schemat postgpowania w procedurze — wsparcie nankowe — WSZJK-U/4.
Zatgcznik nr 2.B. Wriosek o rejestragie kota — dostepny na stronie internetowef UJK.
Zatgcznik nr 3.B. Wriosek o rozwiaqzanie kota - dostepny na stronie internetowe) UJK.

C: WSPARCIE MATERIALNE

4. Definicje

V' Stypendium sogalne — ma prawo otrzymaé student/doktorant znajdujacy sie w trudnej sytuacji
materialnej. Student studidow stacjonarnych znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialnej moze
otrzymacé stypendium socjalne w zwigkszonej wysokosci z tytulu zamieszkania w domu studenckim
lub obiekcie innym niz dom studencki, jezeli codzienny dojazd z miejsca stalego zamieszkania do
uczelni uniemozliwialby lub w znacznym stopniu utrudnial studiowanie.

v Stypendinm spegalne — dla 0s6b niepelnosprawnych moze otrzymaé student z tytulu niepelnosprawnosci
potwierdzonej orzeczeniem wlasciwego organu.

v’ Stypendinm rektora — dla najlepszych studentéw/doktorantéw moze otrzymaé student/doktorant, ktéry
spetnia kryteria okreslone w Regulaminie ustalania wysokosci, przyznawania i wyplacania §wiadczen
pomocy materialnej dla studentéw/doktorantéw UJK

V' Stypendinm ministra 3a wybitne osiqgniecia — przyznaje studentom minister na wniosek rektora uczelni
zaopiniowany przez rad¢ wydziatu

V' Zapomoga — moze byé przyznana studentowi/doktorantowi, ktéry z przyczyn losowych przejéciowo

znalazt si¢ w trudnej sytuacji materialnej.

5. Odpowiedzialno$¢

1.1 Osoby merytoryezne
- Pracownik dziekanatu.
- Pracownik Dziatu Spraw Studenckich.
- Pracownik BON UCWiR.
1.2 Osoby funkgyjne
- Kierownik dziekanatu.
- Prodziekan ds. studenckich.
- Kierownik Dziatu Spraw Studenckich.
- Kierownik UCWIiR.
1.3 Nadzorujaey
- Dziekan.
- Prorektor ds. studenckich i ksztatcenia.
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6. Sposob post¢gpowania

Stypendium socjalne

6.1 Przyjecie przez pracownika dziekanatu wniosku od studenta/doktoranta o przyznanie stypendium
socjalnego wraz z kompletem dokumentéw potwierdzajacym sytuacje matetialng studenta/doktoranta.

a. weryfikacja dokumentéw i w razie potrzeby pisemne wezwanie studenta/doktoranta do uzupelnienia
brakujacych dokumentéw. Jezeli student/doktorant w ciagu 7 dni nie uzupelni dokumentéw
whiosek pozostawi si¢ bez rozpoznania.

b. wprowadzenie dochodéw studenta/doktoranta oraz wszystkich cztonkéw jego rodziny do
systemu Urzelnia XP i ustalenie czy studentowi/doktorantowi przystuguje stypendium i w jakiej
wysokosci,

c. przygotowanie dokumentéw dla dzickana do podjecia decyzji o przyznaniu/nieprzyznaniu
stypendium,

d. przygotowanie i wydruk decyzji administracyjnych dla studentéw/doktorantéw,

e. wydanie lub wystanie listem poleconym podpisanych przez dziekana decyzji studentom/
doktorantom,

f. sporzadzenie stypendialnych list ptatniczych i podpisanie ich przez osoby funkcyjne,

g. wyplata stypendium

W pryypadkn nieprzyznania stypendium sogalnego studentowi prgystugnje prawo wniesienia odwotania do rektora.
Odwolanie nalegy wnies¢ na pismie za posrednictwem dziekana wlasciwego wydziatu.
a. ponowne rogpatrenie wniosku pre. rektora,
b.  wydanie decyzji administracyine,
¢ w prypadkn pryznania stypendinm sporzadzenie stypendialne listy platniczel i podpisanie jej przez osoby
Sfunkeyjne,
d. wyplata stypendinm.

Stypendium rektora dla najlepszych studentow

6.2 Przyjecie przez pracownika dziekanatu wniosku od studenta o przyznanie stypendium rektora dla
najlepszych studentdw.

potwierdzenie na wniosku studenta $redniej przez pracownika dziekanatu,

sporzadzenie listy rankingowej do 10% najlepszych studentéw na kierunku,

wprowadzenie do systemu Urszelnia XP liczby punktéw uzyskanych przez studenta,
przygotowanie dokumentéw dla rektora do podjecia decyzji o przyznaniu/nieprzyznaniu stypendium,
przygotowanie i wydruk decyzji administracyjnych dla student6w,

N T

wydanie lub wystanie listem poleconym za potwierdzeniem odbioru podpisanych przez rektora
decyzji studentom,

g. sporzadzenie stypendialnych list ptatniczych i podpisanie ich przez osoby funkcyjne,

h. wyplata stypendium.

W prypadkn nieprzyznania stypendium rektora dla najlepsgych studentow studentowi prystugmje prawo wniesienia
odwolania o ponowne rogpatrzenie wniosku.
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Stypendium rektora dla najlepszych doktorantow

6.3 Przyjecie przez pracownika dziekanatu wniosku od doktoranta o przyznanie stypendium rektora dla
najlepszych doktorantéw.

a. potwierdzenie na wniosku doktoranta I roku studiéw informaciji o osiggnieciu bardzo dobrych
wynikéw w postgpowaniu rekrutacyjnym przez przewodniczacego komisji rekrutacyjnej,

b. potwierdzenie na wniosku doktoranta 11 i kolejnych lat studiéw informacji o: $redniej ocen za rok

akademicki, postgpach w pracy naukowej 1 przygotowaniu rozprawy doktorskiej, szczegdlnym

zaangazowaniu w pracy dydaktycznej przez opiekuna naukowego/promotora/kierownika

studiéw doktoranckich

sporzadzenie listy rankingowej najlepszych doktorantéw na kierunku,

wprowadzenie do systemu Usgelnia XP liczby punktow uzyskanych przez doktoranta,

przygotowanie dokumentéw dla rektora do podjecia decyzji o przyznaniu/nieprzyznaniu stypendium,

przygotowanie i wydruk decyzji administracyjnych dla doktorantow,

@ oo a0

wydanie lub wyslanie listem poleconym za potwierdzeniem odbioru podpisanych przez rektora
decyzji doktorantom,

h. sporzadzenie stypendialnych list platniczych i podpisanie ich przez osoby funkcyjne,

i. wyplata stypendium.

W przypadkn nieprzyznania stypendinm rektora dla najlepsgych doktorantdw doktorantowi prystuguje prawo wniesienia
odwolania o ponowne rogpatrzenie wniosku.

Stypendium specjalne dla os6b z niepefnosprawnosciami

6.4 Przyjecie wniosku przez pracownika Uniwersyteckiego Centrum Wsparcia i Rehabilitacji wraz
z orzeczeniem o stopniu niepetnosprawnosci.

wprowadzenie stopnia niepetnosprawnosci do systemu Uezelnia XP

SR

. przygotowanie dokumentéw dla dziekana do podjecia decyzji o przyznaniu/nieptzyznaniu
stypendium,
c. przygotowanie i wydruk decyzji administracyjnych dla studentéw/doktorantdw,
d. wydanie lub wystanie listem poleconym podpisanych przez dziekana decyzji studentom/
doktorantom,
e. sporzadzenie stypendialnych list platniczych i podpisanie ich przez osoby funkcyjne,
f. wyplata stypendium

Stypendium ministra za wybitne osiggnigcia

0.5 Przyjecie przez pracownika dziekanatu/instytutu wniosku od studenta/doktoranta o przyznanie
stypendium ministra za wybitne osiagniccia.

opiniowanie wnioskéw przez rade wydziatu,

przestanie wnioskéw do ministra za posrednictwem rektora,

otrzymanie decyzji administracyjnych i dyploméw potwierdzajacych przyznanie stypendium

sporzadzenie stypendialnych list platniczych i podpisanie ich przez osoby funkeyjne,

wyplata stypendium.

oopp T
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Zapomoga

6.6 Przyjecie przez pracownika dziekanatu wniosku od studenta o przyznanie zapomogi z kompletem
dokumentéw poswiadczajacych wystapienie zdarzenia losowego 1 ponoszone z tym koszty
wplywajace na pogorszenie sytuacji materialnej.

rozpatrzenie wniosku studenta/doktoranta przez dziekana,

wprowadzenie kwoty zapomogi do systemu Uczelnia XP,

przygotowanie i wydruk decyzji administracyjnych dla studentéw/doktorantéw,

wydanie lub wystanie listem poleconym podpisanych przez dziekana decyzji studentom/ doktorantom,
sporzadzenie listy platniczej i podpisanie jej przez osoby funkcyjne,

™o o0 TR

wyplata zapomogi.

Czynnosci dodatkowe

6.7 W trakcie semestru student/doktorant moze ubiegaé o wystawienie przez dziekanat zaswiadczenia

o pobieraniu/niepobieraniu stypendium, jego wysokosci i o okresie wyplaty.

Przechowywanie dokumentéw

6.8 Dokumenty dotyczace pomocy materialnej dla studenta sa przechowywane w teczkach osobowych
studentow w dziekanacie pozostala dokumentacja jest gromadzona oddzielnie 1 brakowana zgodnie
z zasadami archiwizacji.

6.9 Dokumenty dotyczace przyznania stypendium specjalnego dla os6b niepetnosprawnych sa
przechowywane w teczkach osobowych studentéw w BON UCWiR.

7. Zalaczniki (cz. C)

Zatgcznik nr 1.C. Schemat postgpowania w procedurze — wsparcie materialne — WSZJK-U/4.
Zatgcznik nr 2.C. Whiosek o pryyznanie stypendinm sogjalnego, dostepny na stronie internetoe) UJK

Zatgcznik nr 3.C. Whnissek o pryznanie stypendinm rektora dla najlepszych studentow, dostgpny na stronie internetowg UJK

Zatgcznik nr 4.C. Whiosek o pryyznanie stypendinm spegialnego dla 0séb niepetnosprawnych, dostgpny na stronie
internetowey UJK

Zatgcznik nr 5.C. Wniosek o pryyznanie stypendinm ministra a wybitne osiqgniecia, dostgpny na stronie internetowej UJK
Zatgcznik nr 6.C. Whniosek o pryyznanie zapomogi, dostepny na stronie internetowej UJK.

D: WSPARCIE STUDENTOW/DOKTORANTOW Z NIEPEENOSPRAWNOSCIAMI

4. Definicje:

V' Niepelnosprawnosé — |[..] jest wynikiem interakcji pomiedzy osobami z dysfunkcjami a barierami
srodowiskowymi i wynikajacymi z postaw ludzkich, bedacej przeszkoda dla pelnego uczestnictwa
0s6b z niepelnosprawnosciami w zyciu spolecznym, na réwnych zasadach z innymi obywatelami
(Komwengia Praw Osob Niepelnosprawnych g 13.12.2006 1., Preambula). Do oséb niepelnosprawnych
zaliczajq si¢ osoby, z dlugotrwala obnizong sprawnoscia fizyczna, umystowa, [...] lub sensoryczna,
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ktéra w interakcji z réznymi barierami moze ograniczac ich pelne i efektywne uczestnictwo w zyciu

spolecznym na réwnych zasadach z innymi obywatelami.

V' Student/ doktorant niepelnosprawny (3 niepelnosprawnosciq) — nalezy przez to rozumieé studenta/doktoranta
Uniwersytetu wobec ktérego zostalo wydane orzeczenie o zakwalifikowaniu do jednego ze stopni
niepetnosprawnosci lub orzeczenia réwnowazne, lub orzeczenie o zaliczeniu do jednej z grup
inwalidzkich, a takze osoby okreslone w § 3 pkt 2 regulaminu Uniwersyteckiego Centrum Wsparcia
i Rehabilitacji (UCWIiR) (,,0soby przewlekle chore lub niezdolne do pelnego uczestnictwa w zajeciach
w trybie standardowym, ale nieposiadajace orzeczonego stopnia niesprawnosci oraz osoby, ktorych
niezdolno$¢ do pelnego uczestnictwa w zajeciach spowodowana jest nagla chorobg lub utratg

sprawnosci z powodu wypadku, ale charakter tej niezdolnosci jest czasowy”).

V' Rozwiqzania alternatywne stosowane w toku studiéw wobec studentéw/doktorantéw z niepetno-
sprawnos$ciami — rozwigzania majace na w celu wyréwnanie szans ukoficzenia danego poziomu studiéw
przy zachowaniu zasady niezmniejszania wymagaf merytorycznych wobec tych studentdéw. Zaliczaja si¢
do nich: zmiana sposobu uczestnictwa zajeciach, korzystanie z materialéw w alternatywnych formach
zapisu, zastosowanie dodatkowych urzadzen technicznych umozliwiajacych pelny udziat w zajeciach,
zmiana trybu zdawania egzaminow i uzyskiwania zaliczei, zmiana organizacji sesji egzaminacyjnych.

V' Uslugi spegalistyczne — $wiadczenia specjalistycznej pomocy ulatwiajacej studentowi/doktorantowi
z niepelnosprawnoscia udzial w procesie ksztalcenia (np.: tlumaczenie na jezyk migowy, trening

orientacji przestrzennej).
5. Odpowiedzialnos¢

5.1. Osoby merytoryczne:
- Pracownicy BON UCWiR, w tym informatyk odpowiedzialny za adaptacje materialéw
dydaktycznych na potrzeby studentéw/doktorantéw z niepetnosprawnosciami,

- Opiekun roku.
- Kierownik dziekanatu.
- Pracownik Instytutu.
- Osoba odpowiedzialna za stanowiska i osprz¢towanie dla os6b niepetnosprawnych w BG.
- Kierownik administracyjny obiektu.
- Nauczyciel akademicki/lektot.

5.2. Osoby funkgyjne:
- Dyrektor instytutu.
- Kierownik studiéw doktoranckich.

5.3. Nadzorujqcy:
- Dziekan wydziatu — realizacja wsparcia na wydziale.
- Kierownik UCWIR — realizacja rozwigzan systemowych, diagnoza, planowanie i ewaluacja wsparcia.
- Dyrektor Biblioteki Uniwersyteckiej.
- Kierownik jednostki miedzywydzialowej.

Wsparcie dydaktyczne i materialne dla studentéw/doktorantéw z niepelnosprawnosciami prowadzi do

systematycznej poprawy jakosci ksztalcenia w Uniwersytecie Jana Kochanowskiego w Kielcach.




LJ ( WEWNETRZNY SYSTEM ZAPEWNIANIA JAKOSCI KSZTAEL.CENIA numer

WSZJK-U /4
Uniwsersytet PROCEDURA Strona 10 7 12
Wersja procedury: 02
ZAPEWNIANIA STUDENTOM DYDAKTYCZNEGO, Data zmiany: 22.05.2017,
NAUKOWEGO I MATERIALNEGO WSPARCIA 20.09.2017

Obowiazuje od: 01.10.2017

Katalog form wsparcia:

Umogliwienie Zmiany sposobu ucgestnictwa ajeciach

Umogliwienie korgystania 3 materiatdw w alternatywnych formach apisu
Umogliwienie zmiany trybu 3dawania egzamindw ugyskiwania galiczen
Umogliwienie Zmiany organizagi sesji eggaminacyjnych

Alternatywne zajecia 3 wychowania figyeznego

AN N N N NN

Ustugi asystengi orag, ustugi spegialistyczne (w tym ustugi transportowe na terenie Uniwersytetu dia osob g
niepetnosprawnosciq motoryezna — porusiajacych si¢ na wigkach inwalidzkich lnb 3 pomocq kul, bad% balkonikdw)

<

Wsparcie materialne — stypendium spegalne, nicodplatne ugyczenie spretu (w tym: dyktafony, lupy elektroniczne) orag
moFliwost nicodplatnego kopiowania notatek i materialow dydaktyeznych dla studentow g niepetnosprawnosiiq
mannalna, wrokowaq lub stuchowq).

6. Sposéb postepowania

Kandydaci na studentow

6.1. O formach wsparcia dydaktycznego i materialnego kandydaci na studentéw dowiaduja si¢ ze strony
internetowej uczelni — zakladka ,,Studenci” rozszerzenie ,,Uniwersyteckie Centrum Wsparcia i
Rehabilitacji” z adresu http:/ /www.ujk.edu.pl/ucwir/ lub droga telefoniczna (tel: 41 349 7878)

>

6.2. Zakladka ,,Studenci” z rozszerzeniem ,,Uniwersyteckie Centrum Wsparcia i Rehabilitacji” zawiera
szczegblowe informacje dotyczace mozliwosci i zakresu wsparcia dydaktycznego oraz materialnego.

6.3. Informacje wysylane sa réwniez droga e-mail w odpowiedzi na zapytania formulowane przez
kandydatéw w formie elektronicznej do kierownika UCWIiR lub pracownikéw na podane na stronie
internetowej konta poczty elektroniczne;.

6.4. Kandydaci na studia maja prawo do dostosowania form rekrutacji do specjalnych potrzeb
wynikajacych z niepelnosprawnosci — jesli sq one zasygnalizowane uwzglednia je wydzialowa
komisja rekrutacyjna

Studenci/doktoranci

6.5. Wsparcie dydaktyczne i materialne w jego réznorodnych formach stuzy studentom/doktorantom
z niepelnosprawnoscia wyréwnaniu szans ukoficzenia danego poziomu studidéw przy zachowaniu
zasady niezmniejszania wymagan merytorycznych wobec tych studentéw. Jego realizacje prowadzi
oraz koordynuje Uniwersyteckie Centrum Wsparcia i Rehabilitacji skltadajace si¢ z dwoch
wspoldziatajacych ze soba jednostek organizacyjnych: Biura ds. Oséb Niepelnosprawnych oraz
Punktu Interwencji Kryzysowej. Szczegblowy katalog zadan realizowanych przez UCWIiR
zamieszczony jest na stronie internetowej uczelni (zaktadka ,,Studenci” rozszerzenie ,,Uniwersyteckie
Centrum Wsparcia i Rehabilitaciji”).

6.6. O formach wsparcia dydaktycznego i materialnego, a takze jego zakresie i procedurach z nim
zwigzanych studenci/doktoranci z niepelnosprawnoscia dowiaduja si¢ z ulotek w dziekanatach oraz
ze strony internetowej uczelni — zaktadka ,,Studenci” rozszerzenie ,,Uniwersyteckie Centrum Wspatcia
i Rehabilitacji”, z adresu http:/ /www.ujk.edu.pl/ucwir/ lub droga telefoniczng (tel: 41 349 7878). W ww.
adresie znajduja si¢ takze wszystkie zalgczniki niezbedne w realizacji procedur zwigzanych ze
wspatciem (do pobrania w formacie doc. 1 pdj).

6.7. O mozliwo$ciach wsparcia w zakresie potrzeb wynikajacych z niepelnosprawnosdci (ze wskazaniem
podmiotu odpowiedzialnego za wsparcie — UCWIR) informuje studentéw rozpoczynajacym
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studiowanie Opiekun roku, a doktorantéw — kierownik studiéw doktoranckich na spotkaniu
organizacyjnym.

6.8. Wsparciu dla studentow i doktorantéw z niepelnosprawnoscig poswigcone jest spotkanie z nimi
realizowane corocznie przez BON UCWiIR w pierwszych tygodniach studiowania z udzialem
prorektora ds. studenckich i ksztalcenia, oraz oséb odpowiedzialnych za realizacje wsparcia.
Informacj¢ o spotkaniu — studenci/doktoranci rozpoczynajacy studia — otrzymuja droga elektroniczng
oraz podczas rejestracji w BON UCWIiR.

6.9. Szczegotowy wykaz form wsparcia dydaktycznego 1 zasady jego uzyskiwania zawarte sq w Zalaczniku

nr 1 do Regulaminu studiow ,,Szegegdlowe Zasady wprowadzania i stosowania rozwiqzan alternatywnych wobec

studentdw  niepelnosprawnych” (zamieszczone pod adresem http://www.ujk.edu.pl/ucwir/). Formami
tymi sa: zmiana sposobu uczestnictwa zajeciach, korzystanie z materialéw w alternatywnych formach
zapisu, zastosowanie dodatkowych urzadzerr technicznych umozliwiajacych petny udzial w zajeciach,
zmiana trybu zdawania egzamindw oraz uzyskiwania zaliczefi, zmiana organizacji sesji egzaminacyjnych.
6.10. Decyzje w przedmiocie wprowadzania i stosowania rozwigzafl alternatywnych podejmuje, na

podstawie opinii kierownika UCWIiR, dziekan wlasciwego wydzialu, a w odniesieniu do
doktorantéw — kierownik studiéw doktoranckich.

6.11. Studenci z niepetnosprawnoscia mogg realizowaé alternatywne zajecia z wychowania fizycznego. Ich
katalog tworzony jest przez UCWIR oraz SWFiS na podstawie okreslonych na formularzu — przez
lekarza prowadzacego studenta — dostgpnych form aktywnosci fizycznej 1 wybranych przez
zainteresowanego. O przypisaniu do konkretnej grupy zajeciowej 1 planie zaje¢ informuje studenta
pracownik SWFiS podajac do wiadomosci i ustalajac niezbedne szczegoly, w bezposrednim/
telefonicznym/elektronicznym kontakcie.

6.12. Studenci/doktoranci z niepelnosprawnosciami moga korzysta¢ ze wsparcia w postaci nieodptatnych
ustug asystencji oraz uslug specjalistycznych (w tym ustug transportowych na terenie Uniwersytetu
dla 0séb z niepetnosprawnoscia motoryczna — poruszajacych si¢ na woézkach inwalidzkich lub z
pomoca kul, badz balkonikéw, lub z innymi rodzajami niepelnosprawnosci ograniczajacymi
przemieszczanie sig).

6.13. W ramach uslug asystencji studenci/doktoranci z niepelnosprawnosciami moga kotrzystaé¢ z: 1)
asystencji przy sporzadzaniu notatek; 2) asystencji przy przemieszczaniu si¢ na terenie Uniwersytetu
(w tym — transport samochodem specjalizowanym migdzy oddalonymi od siebie budynkami); 3)
asystencji bibliotecznej i zwiazanej z prowadzeniem badari naukowych; 4) innych rodzajéw asystencji
w szczegblnodci asystencji podczas wyjazdow studyjnych lub edukacyjnych odbywajacych si¢
w ramach ksztalcenia na Uniwersytecie, asystencji na zajeciach laboratoryjnych, asystencji w czasie
odbywania przez studenta praktyk. Zakres czynnosci dla rodzajéw asystencji wskazanych w zdaniu
poprzednim okre§la — na podstawie wniosku studenta lub doktoranta z niepetnosprawnoscia —
kazdorazowo kierownik UCWIR. Zakres ustug asystencji jest kazdorazowo dopasowywany do
indywidualnych potrzeb studenta lub doktoranta z niepelnosprawnoscia z uwzglednieniem liczby
godzin okreslonych planem zaje¢ dydaktycznych przypadajacych do kofca okresu zaliczeniowego
i okredlany w umowie zawartej z asystentem.

6.14. Ustugi specjalistyczne realizowane sa w formie specjalistycznej pomocy ulatwiajacej studentowi lub
doktorantowi z niepelnosprawnoscia udzial w procesie ksztalcenia (np.: tlumaczenie na jezyk
migowy, trening orientacji przestrzennej)

6.15. Decyzje w przedmiocie przyznania studentowi lub doktorantowi ustug asystencji lub ustug
specjalistycznych podejmuje, na podstawie opinii kierownika UCWIR, dziekan wlasciwego wydziatu.

6.16. Szczegbly dotyczace asystencji i ustug specjalistycznych oraz zasad ich uzyskiwania okresla
Zarzadzenie nr 3/ 2017 Rektora UJK 3 dnia 2 styeznia 2017 roku w sprawie wprowadzenia Regulanminu
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pryyznawania ustng asystengi orag ustug spegalistycinych studentom i doktorantom 3 niepetnosprawnosciami
studinjacym w Uniwersytecie Jana Kochanowstkiego w Kieleach.

6.17. Studenci i doktoranci z niepelnosprawnosciami moga korzysta¢ ze stypendium specjalnego,
nieodplatnego uzyczenia sprzgtu (dyktafony, lupy elektroniczne) oraz nieodplatnego kopiowania
notatek i materialéw dydaktycznych (dotyczy gldéwnie studentéw z niepetnosprawnosciag manualna,
wzrokows lub stuchows).

6.18. Wszystkie dzialania zwiazane ze wsparciem dla studentéw/doktorantéw z niepetnosprawnosciami
odbywaja si¢ z zachowaniem niezbednej poufnosci w zakresie przez nich okreslonym.

6.19. Budowanie systemu wspatcia dla studentéw/doktorantéw z niepelnosprawnosciami odbywa si¢
réwniez poprzez upowszechnianie informacji na szkoleniach, konferencjach metodycznych oraz
zebraniach dla nauczycieli akademickich i pracownikéw administracyjnych poszczegdlnych
wydziatéw UJK, w ktérych uczestniczy kierownik UCWIR lub/i pracownicy BON UCWIiR. Sa one
organizowane przez UCWIR, kierownika jednostki miedzywydzialowej, dziekana wydziatu lub
dyrektora instytutu.

7. Zalaczniki (cz. D)

Zatgcznik nr 1.D. Schemat postgpowania w procedurze — wsparcie 0séb 3 nigpetnosprawnosciami — WSZJK-U/4.

Zatgcznik nr 2.D. Kwestionariusg, studenta/ doktoranta korgystajacego 3e wsparcia dla osdb niepetnosprawnych (dostgpny na
stronie bitp:/ [ www.ujk.edn.pl/ wowir/ )

8. Procedury powigzane z przedmiotem i zakresem procedury

Procedura upowszechniania informacji.



http://www.ujk.edu.pl/ucwir/

